BIZNES FOREVER

ielko$¢
‘ore

-

P

-

Pablo Picasso, jeden z najwiekszych i najbardziej wptywowych artystow XX wieku, powie-
dziat kiedys: Moja matka mowita mi: ,,Jesli bedziesz zotnierzem, zostaniesz generatem.
Jesli bedziesz ksiedzem, zostaniesz papiezem.” Zamiast tego jestermn malarzem i stafem sie

Picassem.

Czy Picasso oraz inni wielcy ludzie, stali sie tacy, poniewaz po
prostu mieli talent, ktéry we wtasciwych okolicznosciach roz-
kwitt, czy raczej osiagneli to dzieki Swiadomym wyborom?
Czy po prostu ,robig to, co kochajg”, czy raczej ,.kochaja to,
co robig”? Tego, jak byto z Picassem pewnie juz nigdy sie nie
dowiemy, poniewaz zmart on 40 lat temu. Natomiast czy dzi-
siaj ogranicza nas to, jakg osobg byliSmy dotychczas? Czy
jestesmy ograniczeni swoim obecnym potozeniem? Czy mo-
zemy wybraé, kim sie staniemy i co osiggniemy w przyszto-
sci?

Sa powody, by wierzyé, ze mozemy zmieni¢ nasz przyszty los
ze zwyktego w niezwykty. W swoich niedawnych badaniach
David Sturt przeanalizowat miliony raportéw wydajnosci pra-
cownikéw, rozmawiat z ekspertami, pracownikami i cztonkami
zarzadow firm. Wyniki dajg nadzieje tym wszystkim, ktorzy
martwig sie, ze nie beda w stanie osiagng¢ wielkosci.

W pracach, ktore wykonujemy kryje sie zaskakujgco duzo
mozliwos$ci, méwi Sturt. W sytuacji niemal kazdej osoby moz-
na znalez¢ ,,surowce” potrzebne do wielkosci, niezaleznie od
tego, czy osoba ta jest woznym, prezesem zarzadu czy Dys-
trybutorem Forever.

Sturt stwierdza, ze wiele os6b wykonato ogromny przeskok
od przygnebiajgcej do wspaniatej pracy, zwyczajnie skupiajac
sie na tym, by sprawiac roznice, ktora spodoba sie ludziom.

Ogromne wrazenie zrobili na mnie wszyscy ci ludzie, ktorzy
wykonujgc swojg zwykitg prace, zdecydowali sie spojrze¢ na
nig inaczej, by przekonac sie, czy majg mozliwo$¢ sprawienia
roznicy. | to catkowicie zmienito trajektorie ich kariery - podsu-
mowuje.

Ludzie ci dokonali wyboru, by pokochaé¢
to, co robia.

v" Wybrali dokonanie pozytywnej zmiany. Dziataja.

v" Wybrali prace z tym, co majg, zamiast zatowac¢ tego, czego
brakuje.

v Postrzegajg przeszkody jako wyzwania do przezwycieze-
nia dzieki kreatywnosci i ciezkiej pracy, a nie bariery odgra-
dzajace sukces.

v Dostrzegaja korzysci, jakie ich sukces przyniesie tym, na
ktérych im najbardziej zalezy. Pracujg dla wyzszego celu.

Jakiego wyboru ty dokonasz w tym roku i kim sie staniesz?
Managerem? Eagle Managerem? Laureatem Global Rally?
Czyj los poprawisz dzieki temu, ze jestes Dystrybutorem Fo-
rever? Swojej rodziny, przyjacioét, lokalnej spotecznosci? Kto-
remu cztonkowi twojego zespotu najwieksze korzysci przynie-
sie twoja zacheta, szkolenie i wsparcie?

W Forever jedynymi ograniczeniami sg te, ktére sam sobie narzucasz.

Dokonaj wyboru, by kocha¢ to, co robisz. Dokonaj wyboru, by stac sie wielkim.

Wybierz wielko$¢, dzis.



